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Descripcion del

Valor de partida del

Valor final del

Responsable de

Recursos necesarios

Fechas de

Responsable del

Definicién del objetivo/meta Indicador de indicador del Indicador del . ., parael Plazo de ejecucién |seguimiento del .
. o L ejecucién . - seguimiento
Medida objetivo/meta objetivo/meta cumplimiento objetivo/meta
SEGURIDAD EN ELTRABAJO Y SALUD EN EL TRABAJO
OBJETIVOS ESPECIFICOS
FORTALECER LA CULTURA Y CONCIENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD DEL PERSONAL EN EL PROYECTO
Trabajadores con
Difundir los Lineamient.os SST |Lineamientos SST / 00% ~290% Jefe d.e Seguridafi Hf)ra.s Hon.1bre - Nov 2024-May. 2025 MENSUAL Jefe d.e Seguridafi
atodo el personal que ingresa |Total de Seguridady medio |Técnico a tiempo Seguridad y medio
al Proyecto Trabajadores) x 100 ambiente completo ambiente
Total de
capacitaciones
Promedio de porcentaje de ejecutadas/ total de 90% >=90% Jefe de Seguridad |Horas Hombre - Nov 2024-May. 2025 MENSUAL Jefe de Seguridad
cumplimiento del programa de | capacitaciones Seguridad y medio |Técnico a tiempo Seguridad y medio
capacitaciones programadas) x 100 ambiente completo ambiente
METAS (Total de
Promedio de porcentaje de actividades
cumplimiento del programa de | Ejecutadas/ total de 90% >=90% Jefe de Seguridad  |Horas Hombre - Nov 2024-May. 2025 MENSUAL Jefe de Seguridad
campanias de actividades Seguridady medio |Técnico a tiempo Seguridad y medio
sensibilizacion programadas) x 100 ambiente completo ambiente
Identificar y ejecutar un
minimo de 04 oportunidades
en el ambito de la (Oportunidades 0% 100% Jefe de Seguridad |Horas Hombre - Nov 2024-May. 2025 ANUAL Jefe de Seguridad
seguridad y salud en el trabajo |Ejecutadas /04)x Seguridad y medio |Técnico a tiempo Seguridad y medio
para el proyecto al afio 100 ambiente completo ambiente
‘ Objetivo 2 ‘ LOGAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y ESTANDARES DE OHLA POR PARTE DE LAS SUBCONTRATISTAS
Realizar un minimo de 08
reuniones al afio de revisidn (Reuniones Jefe de Seguridad Hlore?s Hon'qbre B Jefe de Seguridad
del sisterna de Ejecutadas / 8)x 0% >=80% Seguridad y medio Técnico atiempo | Nov 2024-May. 2025 ANUAL Seguridad y medio
METAS gestion de las subcontratistas. |100% ambiente completo ambiente
Realizar 01 auditoria a cada (Auditoria
. - X . Horas Hombre - .
subcontratista de servicio de ejecutadas/#Total Jefe de Seguridad . . Jefe de Seguridad
L, K 0 1 . . Técnico atiempo | Nov 2024-May. 2025 ANUAL . .
construccién al de Subcontratistas Seguridad y medio Seguridad y medio
afio Construccion) ambiente completo ambiente
‘ Objetivo 3 ‘ IMPULSAR UNA CULTURA DE LA SALUD PARA VIGILAR Y PROTEGER EL ESTADO FiSICO y MENTAL DE LOS TRABAJADORES EN EL PROYECTO.
(# Actividades
Realizar una actividad deportivas " H-H/PC/ambiente Jefe de Seguridad
deportiva y/o de Ejecutadas / 02) x 0 >=50% MEDICO de trabajo Nov2024-May. 2025 SEMESTRAL Seguridad y medio
METAS esparcimiento cada 06 meses | 100% OCUPACIONAL ambiente
(# Campaiias de . Jefe de Seguridad
. o . H-H/PC/ambiente . .
Realizar 03 campafias de salud |Salud Ejecutadas / 0 >=75% MEDICO de trabajo Nov 2024-May. 2025 SEMESTRAL Seguridad y medio
al afio 03) x 100% OCUPACIONAL ambiente




